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○年○月○日現在
氏名　○○　○○
■職務要約
約○年間、食品メーカーの営業部で法人営業を担当しました。全国得意先へのルートセールス、大手得意先での提案営業、新規開拓営業を行い、中小企業から大手企業まで幅広い対象に対して、営業活動を実施して参りました。20○○年より営業部の課長に就任し、個人及びチームで売上達成をしております。

■職務経歴
○○株式会社
事業内容：パン、洋菓子の製造及び販売
資本金：○億円　売上高：○億円　従業員数：○○人
	期間
	業務内容
	役割/担当

	20○○年○月
～
20○○年○月
	■営業部広域営業課に所属
【営業スタイル】
・新規30％（テレアポ、メール営業、訪問営業）
・既存80％（追加提案、アフターフォロー、定例）

【取引顧客】
・全国得意先ルートセールス（担当数：○○○件）
・大手得意先への提案営業（取引顧客：○○社）
・新規開拓（電話、訪問営業）

【実績】
・20○○年度　営業課個人売上　○千万円
（目標達成率130％　部内1位）
・20○○年度　新規獲得件数○件
（目標達成率150％　部内3位）
同年　最優秀営業スタッフ賞受賞
	【役割】
メンバー
営業部法人営業課
課長以下メンバー○名

	20○○年○月
～
現在
	■20○○年○月、営業広域営業課課長に就任
【担当業務】
自身の営業活動に加え、以下の業務が追加
・営業部内メンバーの事業計画、目標設定
・売上進捗管理、経営陣への報告
・部下の労働時間管理

【実績】
・20○○年度　営業課内売上○億円　
（目標達成率115％　前年比140％）
	【役割】

課長以下メンバー○名



■活かせる知識・経験・スキル
・企画提案力
・顧客と信頼関係を構築するスキル
・チームマネジメントを行った経験

■保有資格
・普通自動車第一種運転免許（20○○年○月）
・ビジネス検定2級（20○○年○月）
・TOEIC Listening＆Reading Test 660点（20○○年○月）

■自己PR
私の強みは、最短距離での売上増加につなげられる現状の分析能力です。
過去の売上データや顧客の声などから、注力すべき領域を絞って営業活動を行うことができます。結果として、20○○年には個人での売上１位を記録し、20○○年に営業部課長に就任いたしました。
貴社においても、現場の状況を常に把握し、クライアントのニーズに沿った提案をして、個人売上だけでなくチーム全体の売上向上に貢献してまいりたいと思っております。
